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Для работника выплата «зарплаты в конверте» имеет следующие отрицательные последствия:
1. Вопросы по начислению пенсии, так как пенсия начисляется физическому лицу с официальной заработной платы, которую получает работник;
1. Пособие в связи с временной нетрудоспособностью, декретные, отпускные и иные выплаты  будут рассчитаны исходя из официальной заработной платы;
1. Не возможность подтверждения доходов в случае необходимости при приобретении дорогостоящих покупок, например, недвижимости, автотранспорта и т.п.;
1. Не возможность получения кредита;
1. В случае конфликтных ситуаций, отсутствия прибыли у субъекта хозяйствования и т.п.  работник сможет получить только официально указанную сумму в трудовом договоре (контракте);
1. Проблемы с получением визы, так как некоторые посольства и консульства требуют представить справку о заработной плате, чтобы подтвердить платежеспособность физического лица.
      Также следует знать, что в соответствии со статьей 51 Закона Республики Беларусь «О пенсионном обеспечении» в стаж работы для начисления трудовой пенсии по возрасту засчитываются периоды работы, предпринимательской, творческой и иной  деятельности при условии, что в течение этих периодов производилась уплата обязательных страховых взносов в бюджет фонда согласно законодательству о государственном социальном страховании.
       В соответствие с Законом Республики Беларусь от 26 мая 2021 г. № 112-З «Об изменении кодексов по вопросам уголовной ответственности с   19 июня 2021 года введена уголовная ответственность  нанимателей за уклонение от начисления  и уплаты обязательных страховых взносов статьей 2433 Уголовного кодекса Республики Беларусь.
 Уголовная ответственность предусмотрена исключительно за доказанные умышленные действия, связанные с неуплатой обязательных страховых взносов в бюджет фонда, при условии, что сумма неуплаченных платежей превышает крупный размер - 2,5 тыс. базовых величин (в настоящее время  это составляет 92,50 тысяч рублей).
       Должностные  лица организаций, которые начисляют обязательные страховые взносы на все выплаты работающим в соответствии с законодательством, но не перечисляют их в бюджет фонда в установленные сроки, несут административную ответственность по ст. 12.15 Кодекса Республики Беларусь об административных правонарушениях.
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