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	                                                                                                                              УТВЕРЖДЕНО

                                                                                                                              Решение

                                                                                                                              Городокского районного

                                                                                                                              исполнительного комитета

                                                                                                                              20.01.2023 г.  № 40



Комплекс мер по укреплению производственно-технологической, исполнительской и трудовой дисциплины, безопасности производственной деятельности в организациях Городокского района на 2023 год
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственные

исполнители

	1
	Принятие организационных и управленческих решений по улучшению условий и охраны труда работающих, соблюдению трудовой и технологической дисциплины с утверждением ежегодного плана мероприятий по охране труда работников подчиненных и расположенных на соответствующей территории организаций               (далее – организации)


	постоянно
	структурные подразделения  Городокского районного исполнительного комитета                 (далее – райисполкома), Городокский районный отдел по чрезвычайным ситуациям (далее  –  Городокский РОЧС), государственное учреждение «Городокский районный центр гигиены и  эпидемиологии» (далее – ГУ «ГРЦГЭ»), Городокская районная энергогазинспекция филиала «Энергонадзор» Витебского республиканского унитарного предприятия электроэнергетики «Витебскэнерго» (далее – филиал «Энергогазнадзор»), организации и предприятия района

	2
	Проведение внеочередных инструктажей по охране труда работников в организациях, допустивших факты травмирования работников
	в течение 2023 года
	структурные подразделения райисполкома, организации и предприятия района

	3
	Пересмотр систем управления охраной труда с внесением изменений, направленных на предупреждение производственного травматизма, с учетом случаев производственного травматизма,  изменений правовых актов по охране труда
	в течение 2023 года
	Государственное лесохозяйственное учреждение «Городокский лесхоз», КУПП «Городокское предприятие котельных и тепловых сетей», КУСХП имени Свердлова

	4
	Вовлечение сторон социального партнерства в управление охраной  труда путем проведения Года безопасного труда в промышленности  
	в течение 2023 года
	структурные подразделения райисполкома, организации и предприятия района

	5
	Организация и проведение районных месячников безопасности в целях пропаганды и распространения передового опыта в области охраны труда, усиления профилактической работы по охране труда:

      при проведении:

      работ в условиях пониженных температур и зимний период;

      массовых весенне-полевых работ;

      массовых работ по заготовке трав и уборке кормовых культур;

      уборки сельскохозяйственных культур;

      работ в организациях реального сектора экономики;

      при организации деятельности студенческих отрядов
	январь–февраль 2023г.

март-апрель 2023г.

июнь-июль 2023г.

июль-август 2023г.

сентябрь-октябрь 2023г.

июнь-август 2023г.
	управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома,

структурные подразделения райисполкома, Городокский РОЧC, ГУ «ГРЦГЭ», РОВД, Городокское районное объединение профсоюзов, организации и предприятия района

	6
	Проведение мероприятий, посвященных Всемирному дню охраны труда
	28 апреля 2023 года
	управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома,

структурные подразделения райисполкома, организации и предприятия района

	7
	Продолжение реализации мероприятий по проведению бустерной  вакцинации против COVID-19 в организациях
	в течение 2023 года
	структурные подразделения райисполкома, ГУ «ГРЦГЭ», организации и предприятия района 

	8
	Рассмотрение вопросов состояния охраны труда и производственного травматизма в подведомственных организациях и сферах в целях проведения детального анализа состояния смертельного и тяжелого травматизма,    профессиональной заболеваемости:

   по виду (видам) экономической деятельности организаций, расположенных на соответствующей территории;

   по видам несчастных случаев на производстве;

   по отдельным работодателям (группам работодателей);

   по опасным производственным объектам (если несчастные случаи произошли в результате аварий на таких объектах)
	в течение 2023 года
	структурные подразделения райисполкома, организации и предприятия района

	9
	Проведение тематических дней охраны труда и профилактике производственного травматизма
	ежеквартально
	структурные подразделения райисполкома, организации и предприятия района

	10
	Проведение мероприятия «Неделя нулевого травматизма» в организациях
	апрель – ноябрь 2023 г.
	управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома,

структурные подразделения райисполкома, организации и предприятия района

	11
	Актуализация раздела «Охрана труда» на сайте райисполкома
	постоянно
	структурные подразделения райисполкома

	12
	Обеспечение проведения смотров-конкурсов, направленных на стимулирование деятельности и повышение заинтересованности нанимателей и коллективов в создании здоровых и безопасных условий труда:
     детского рисунка «Мое будущее – безопасность труда моих родителей»

     на лучшую организацию работы по охране труда
	март – апрель 2023г.
август – октябрь 2023г. 
	отдел по образованию райисполкома
управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома,

структурные подразделения райисполкома, организации и предприятия района

	13
	Принятие мер по направлению на обучение инженеров по охране труда в учреждениях образования, осуществляющих переподготовку по специальности «Охрана труда»
	в течение 2023 года
	структурные подразделения райисполкома, организации и предприятия района

	14
	Обеспечение своевременного прохождения работниками организаций повышения квалификации и проверки знаний по вопросам охраны труда, в том числе с использованием дистанционных форм обучения
	постоянно
	структурные подразделения райисполкома, организации и предприятия района

	15
	Обеспечение реализации мероприятий, направленных на разъяснение в трудовых коллективах государственной политики в сфере охраны труда и предупреждение об ответственности за нарушение трудовой и производственной дисциплины в рамках требований Директивы № 1, посредством проведения круглых столов, пресс-конференций, семинаров по вопросам охраны труда
	в течение 2023 года
	отдел идеологической работы, культуры и по делам молодежи райисполкома, районное объединение профсоюзов, структурные подразделения райисполкома, организации и предприятия района

	16
	Производство и размещение  социальной рекламы, направленной на пропаганду безопасных условий труда (растяжки, баннеры, билборды, тематические плакаты)
	в течение 2023 года
	структурные подразделения райисполкома, организации и предприятия района

	17
	Проведение профилактических рейдов заинтересованными субъектами профилактики совместно с представителями средств массовой информации
	ежемесячно
	РОЧС, РОВД, РЦГЭ, структурные подразделения райисполкома, организации района

	18
	Обеспечение своевременного и качественного проведения аттестации рабочих мест по условиям труда по графику на 2023 год
	в течение 2023 года
	структурные подразделения райисполкома, организации и предприятия района

	19
	Размещение информации по вопросам охраны труда, пожарной и общественной безопасности на извещениях о размере платы за жилищно-коммунальные услуги и платы за пользование жилыми помещениями
	в течение 2023 года
	КУПП «Городокское предприятие котельных и тепловых сетей», отдел архитектуры, строительства и жилищно-коммунального хозяйства райисполкома

	20
	Осуществление общественного контроля за соблюдением дисциплины и безопасности производственной деятельности через усиление роли общественных инспекторов профсоюзов в создании безопасных условий труда
	в течение 2023 года
	Городокское районное объединение профсоюзов, структурные подразделения райисполкома, организации и предприятия района

	21
	Внедрение (расширение) практики использования в организациях систем видеонаблюдения на производственных, строительных и иных объектах
	в течение 2023 года
	структурные подразделения райисполкома, организации и предприятия района

	22
	Осуществление контроля за проведением обязательных предварительных (при поступлении на работу), периодических медицинских осмотров работающих, занятых в условиях вредных и (или) опасных производственных факторов
	постоянно
	УЗ «Городокская ЦРБ», ГУ «Городокский райЦГЭ», структурные подразделения райисполкома

	23
	Обеспечение анализа каждого случая смерти в результате отравления алкоголем с выявлением обстоятельств гибели, разработок и реализации мероприятий по уменьшению смертности по данной причине
	постоянно
	УЗ «Городокская ЦРБ», РОВД, структурные подразделения райисполкома

	24
	Принятие мер по укомплектованию всех организаций (удаленных объектов, филиалов) расположенных на соответствующей территории, приборами, предназначенными для определения концентрации паров абсолютного этилового спирта в выдыхаемом воздухе, и (или) экспресс-тестами (тест-полосками, экспресс-пластинами) для определения наличия наркотических средств и (или) других веществ в биологических образцах для проведения контроля состояния на предмет нахождения в алкогольном опьянении или в состоянии, вызванном употреблением наркотических средств, психотропных, токсических или других одурманивающих веществ
	в течение 2023 года
	организации и предприятия района

	25
	Проведение анализа заболеваемости с временной утратой трудоспособности в целях установления причинно-следственной связи между условиями труда и уровнем заболеваемости для последующей разработки мероприятий по оздоровлению условий труда
	в течение 2023 года
	УЗ «Городокская ЦРБ», ГУ «Городокский райЦГЭ», структурные подразделения райисполкома, организации и предприятия района

	26
	Проведение вакцинации против гриппа с охватом профилактическими прививками не менее 40 процентов работающих
	сентябрь – ноябрь 2023 г.
	УЗ «Городокская ЦРБ», ГУ «Городокский райЦГЭ», структурные подразделения райисполкома, организации и предприятия района

	27
	Обеспечение информирования населения о действующих службах, оказывающих наркотическую, психологическую, социальную помощь, с размещением информации на стендах в организациях образования, здравоохранения, социального обслуживания, органов внутренних дел, коммунальных служб, на сайтах организаций, а также в местах массового пребывания населения
	постоянно
	структурные подразделения райисполкома, организации и предприятия района

	28
	Осуществление систематического производственного контроля, в том числе лабораторного, за соблюдением санитарно-эпидемиологических требований, гигиенических нормативов, выполнением санитарно-эпидемиологических (профилактических) мероприятий, включая контроль производственных факторов на рабочих местах
	в течение 2023 года
	ГУ «Городокский райЦГЭ», структурные подразделения райисполкома, организации и предприятия района

	29
	Информирование руководителей организаций о необходимости оказания помощи в создании безопасных условий проживания одиноким и одиноко проживающим гражданам нетрудоспособного возраста, ранее работавшим в трудовых коллективах (установка автономных пожарных извещателей, ремонт (устройство) печного отопления и электропроводки)
	в течение 2023 года
	ГУ «Территориальный центр социального обслуживания населения Городокского района», структурные подразделения райисполкома, организации и предприятия района

	30
	Принятие мер по установке навигационных систем на дорогостоящую сельскохозяйственную технику в целях фиксации объемов выполнения работ и минимизации фактов хищения
	в течение 2023 года
	Управление по сельскому хозяйству и продовольствию райисполкома, организации и предприятия района

	31
	Проведение в период массовых сельскохозяйственных работ рейдов по обеспечению сохранности семенного фонда, урожая и имущества сельскохозяйственных организаций, проверке технического состояния транспортных средств и самоходных машин, проверке водителей на предмет нахождения в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения перед началом и во время рабочей смены (рабочего дня)
	в течение 2023 года
	РОВД, управление по сельскому хозяйству и продовольствию райисполкома, ОГАИ  Городокского РОВД

	32
	Проведение рейдов по проверке в вечернее  и ночное время сторожевой охраны сельскохозяйственных и строительных объектов, учреждений образования по соблюдению трудовой дисциплины и требований  пожарной безопасности
	ежеквартально
	РОВД, Городокский РОЧС, управление по сельскому хозяйству и продовольствию райисполкома, районный отдел по образованию райисполкома, структурные подразделения райисполкома

	33
	Организация рейдов по выведению из незаконного оборота фальсифицированных спиртных напитков, выявлению аппаратов и мини-заводов по изготовлению самогона и самогонной браги, пресечению фактов самогоноварения
	постоянно
	РОВД, структурные подразделения райисполкома

	34
	Обеспечение дежурств в местах массового отдыха граждан у воды в летний период
	в летний период 2023 года
	РОВД, ОСВОД Городокского района, структурные подразделения райисполкома

	35
	Принятие организационных решений по обеспечению запрета выхода на лед во время ледостава, пока толщина льда не достигнет 7 сантиметров, а также в период интенсивного таяния и разрушения льда
	в зимний период 2022/2023 года
	ОСВОД, структурные подразделения райисполкома

	36
	Проведение Недели безопасности на водах в трудовых и учебных коллективах, дошкольных учреждениях и детских оздоровительных лагерях (проведение бесед, выступлений, занятий по мерам безопасного поведения на водах, обучению способам спасания и навыкам оказания первой (доврачебной) помощи лицам, терпящим бедствие на водах)
	в течение 2023 года
	ОСВОД, РОЧС, структурные подразделения райисполкома

	37
	Контроль за состоянием площадок с контейнерами для сбора коммунальных отходов в целях предупреждения их возможных возгораний и пожаров
	в течение 2023 года
	отдел архитектуры, строительства и жилищно-коммунального хозяйства райисполкома


